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Enfance de Chauvigny 



LE LIEU D’ACCUEIL ENFANT-
PARENT 

(Laep)
Un espace convivial pour passer du temps en

famille.

LE RELAIS PETITE ENFANCE 
(Rpe)

Un lieu d’information pour les familles et les
assistant.es maternel.les.

 
Accueils collectifs pour les A-M :
mardi, jeudi et vendredi matin à

partir de 9h30.
Permanences (sur rendez-vous) :

mardi et jeudi de 13h30 à 18h.

Horaires :
Tous les mercredis

de 9h15 à 11h15.
(fermé pendant les
vacances scolaires.)

Horaires :
du lundi au vendredi 

de 7h45 à 18h15.
Fermeture 8 semaines dans l’année

durant les vacances scolaires.

Horaires :

LA
CRÈCHE

Un lieu d’éveil, de socialisation 
et de découvertes.

2 professionnelles formées à
l’écoute 

pour accueillir les familles.

Capacité d’accueil 
de 24 enfants, 

âgés de 10 semaines
à la scolarisation.

Le Laep accueille, gratuitement
et sans inscription, les enfants

(de la naissance à la
scolarisation) accompagnés d'un
parent ou d’un adulte référent
(parent, co-parent, membre de

la famille, futurs parents...)

Jeux, découvertes et
socialisation dans
un lieu adapté aux

jeunes enfants.

  Rencontres, échanges et
soutien entre parents.

Une équipe composée 
d’une Éducatrice de Jeunes Enfants,

(responsable de la structure), 
de 3 auxiliaires de puériculture,

 de 3 animatrices 
et de 2 agentes d’entretien.

La demande de place se fait par courrier
ou par mail en précisant le besoin de

garde, l’âge de l’enfant et les coordonnées
de la famille.

Le tarif est fixé en fonction du barème
établi par la CAF (coefficient familial)

Un lieu de
découvertes, de

sociabilisation et
d’éveil pour les

enfants.

POUR LES
 ASSISTANTES

MATERNELLES

Un lieu de rencontres et
d’échanges sur leurs

pratiques professionnelles.

Des informations sur leur
statut professionnel.

Un accompagnement à la
formation continue.

POUR LES
PARENTS

Des informations sur
l’offre d’accueil du

territoire.

Des informations de
premier niveau sur

l’emploi d’un.e A-M.

La liste des places
disponibles chez les A-

M.


